. Wprowadzenie dla dostawcéw: @

jak wdrozy¢ dziatania zwigzane

ze zrOwnowazonym rozwojem - wg ESRS? deprI

Twoja firma wspédtpracuje z nami — a my chcemy razem budowaé odpowiedzialny
tancuch dostaw. Dlatego prosimy Cie o wdrozenie podstawowych dziatarn zgodnych
z ESRS - Europejskimi Standardami Sprawozdawczosci Zrownowazonego Rozwoju.

Ponizej znajdziesz 10 obszaréw, ktére warto uporzgadkowac.

# 1. Klimat (ESRS E1)

¢ O co chodzi? O ograniczanie emisji CO,
i przygotowanie sie na zmiany klimatu.

o Co mozesz zrobic¢? Przejdz na energie
odnawialna, zmniejsz zuzycie pradu, korzystaj z
transportu niskoemisyjnego.

o Dziatanie naprawcze: Zmierz swdj $lad weglowy
i ustal plan jego redukcji.

2. Zanieczyszczenia (ESRS E2)

e O co chodzi? O ograniczanie emisji szkodliwych
substancji do powietrza, wody i gleby.

e Co mozesz zrobié¢? Uzywaj bezpiecznych
chemikalidéw, filtruj odpady, unikaj wyciekow.

o Dziatanie naprawcze: Zastgp toksyczne srodki
bezpiecznymi alternatywami.

3. Woda i zasoby morskie (ESRS E3)

¢ O co chodzi? O odpowiedzialne korzystanie
z wodly.

¢ Co mozesz zrobié¢? Oszczedzaj wode,
naprawiaj przecieki, uzywaj zamknietych
obiegow.

o Dziatanie naprawcze: Zainstaluj systemy
recyklingu wody w zaktadzie.

¥ 4. Bioréznorodnos$é (ESRS E4)

e O co chodzi? O ochrone przyrody i siedlisk.

e Co mozesz zrobi¢? Nie ingeruj w tereny
zielone, sadz drzewa, wspieraj lokalne
ekosystemy.

o Dziatanie naprawcze: Przeanalizuj wptyw
swojej dziatalnosci na przyrode i ogranicz go.

5. Gospodarka o obiegu zamknietym (ESRS E5)

¢ O co chodzi? O ponowne uzycie materiatéw
i ograniczenie odpadoéw.
e Co mozesz zrobié? Projektuj produkty tak,
by mozna je byto tatwo roztozy¢ i przetworzy¢.

o Dziatanie naprawcze: Korzystaj z materiatéw z recyklingu,

wprowadz system zwrotu i recyklingu opakowan.

= 6. Pracownicy Twojej firmy (ESRS S1)

(

¢ O co chodzi? O dobre warunki pracy, rownos¢ i
bezpieczenstwo.

o Co mozesz zrobié? Zapewnij uczciwe
wynagrodzenie, szkolenia, brak dyskryminacji.

o Dziatanie naprawcze: Wprowadz polityke
réwnegdo traktowania i BHP.

7. Pracownicy Twoich dostawcow (ESRS S2)

¢ O cochodzi? O to, jak traktowani sa ludzie w catym
tancuchu dostaw.

e Co mozesz zrobi¢? Wymagaj od swoich dostawcéow
przestrzegania praw pracowniczych.

o Dziatanie naprawcze: Stwérz kodeks etyczny
i przeprowadzaj audyty.

2% 8. Spotecznosci lokalne (ESRS S3)

¢ O co chodzi? O wptyw Twojej dziatalnosci na sasiadow
i lokalne otoczenie.

e Co mozesz zrobi¢? Wspieraj lokalne inicjatywy,
zatrudniaj lokalnie, konsultuj zmiany.

o Dziatanie naprawcze: Zorganizuj spotkanie
Z mieszkancami i zapytaj o ich potrzeby. Ogranicz
ucigzliwosci zwigzane z wtasng dziatalnoscia.

= 9. Klienci i uzytkownicy (ESRS S4)

e O cochodzi? O bezpieczenstwo i przejrzystosc¢
produktow.

e Co mozesz zrobi¢? Informuj jasno o sktadzie,
pochodzeniu i wptywie produktéw.

o Dziatanie naprawcze: Ulepsz etykiety i instrukcje
uzytkowania.

») 10. Etyka i zarzadzanie (ESRS G1)

e O co chodzi? O uczciwos¢, przejrzystosé
i przeciwdziatanie korupcji.

e Co mozesz zrobié¢? Wprowadz kodeks etyczny,
szkolenia i kanaty zgtaszania nieprawidtowosci.

o Dziatanie naprawcze: Przeprowadz szkolenie z etyki
dla pracownikoéw.



. Introduction for suppliers:
jak wdrozy¢ dziatania zwigzane

@

ze zrOwnowazonym rozwojem - wg ESRS? deprI

Your company is working with us — and together we want to build a responsible supply chain.
That's why we ask you to implement basic actions aligned with the ESRS - European Sustainability

Reporting Standards. Below are 10 key areas you can focus on.

# 1. Climate (ESRS E1

What's it about? Reducing CO, emissions

and preparing for climate change.

What can you do? Switch to renewable energy,
cut down electricity use, and use low-emission
transport.

Corrective action: Measure your carbon footprint
and develop a reduction plan.

2. Pollution (ESRS E2)

‘Y

What's it about? Limiting harmful emissions to air,

water, and soil.

What can you do? Use safe chemicals, filter waste,
avoid leaks and spills.

Corrective action: Replace toxic substances with
safer alternatives.

3. Water and marine resources (ESRS E3)

What's it about? Using water responsibly.

What can you do? Save water, fix leaks, install
closed-loop systems.

Corrective action: Set up water recycling solutions
in your facility.

4. Biodivercity (ESRS E4)

What's it about? Protecting nature and
habitats.

What can you do? Avoid harming green areas,
plant trees, support local ecosystems.
Corrective action: Assess how your operations
affect nature and minimize the impact.

5. Circular Economy (ESRS E5)

What's it about? Reusing materials and reducing
waste.

What can you do? Design products for easy
disassembly and recycling.

Corrective action: Use recycled materials, introduce

a return and recycling system for packaging.

= 6. Your Own Workforce (ESRS S1)

(

« What's it about? Fair working conditions,
equality, and safety.

¢ What can you do? Offer fair pay, provide training,
and ensure a discrimination-free workplace.

e Corrective action: Implement an equal treatment
and occupational safety policy.

7. Workers in the Value Chain (ESRS S2)

e What's it about? Ensuring fair treatment of workers
throughout the supply chain.

¢ What can you do? Require your own suppliers to
uphold labor rights.

¢ Corrective action: Develop a supplier code of conduct
and carry out audits.

2% 8. Local Communities (ESRS S3)

« What's it about? How your business affects surrounding
communities.

¢ What can you do? Support local initiatives, hire locally,
consult before major changes.

¢ Corrective action: Organize a meeting with residents
and ask about their needs. Reduce the inconveniences
related to your own activities.

' 9. Consumers and End Users (ESRS S4)

o What's it about? Product safety and transparency.

¢ What can you do? Clearly communicate ingredients,
origin, and impact.

e Corrective action: Improve product labeling and usage
instructions.

») 10. Business Ethics and Governance (ESRS G1)

¢« What's it about? Transparency, fairness, and anti-
corruption.

e What can you do? Adopt a code of ethics, offer staff
training, and provide reporting channels.

e Corrective action: Organize a workplace ethics
workshop.



