
 
 

Nowoczesne miejsce pracy dzięki wsparciu Funduszy Europejskich 

Z radością informujemy, że Dekpol SA realizuje projekt współfinansowany ze środków Unii 

Europejskiej w ramach Funduszy Europejskich dla Pomorza 2021–2027, którego celem jest poprawa 

warunków pracy dla kobiet zatrudnionych w naszej organizacji. 

 

Co zmieniamy? 

W ramach projektu modernizujemy przestrzeń biurową oraz umożliwiamy wykonywanie pracy w 

różnych lokalizacjach, dbając o zdrowie, komfort i efektywność naszych pracownic. 

Zakres działań obejmuje: 

•          Zakup i instalację ergonomicznych biurek – dostosowanych do indywidualnych potrzeb i 

zapewniających zdrową postawę ciała, 

•          Zakup nowoczesnych foteli biurowych – zapewniających wygodę nawet podczas 

wielogodzinnej pracy, 

•     Montaż paneli akustycznych – poprawiających komfort dźwiękowy i redukujących hałas w 

przestrzeni open space, 

•        Zakup laptopów – umożliwiających kobietom elastyczną realizację obowiązków 

służbowych w zmiennych lokalizacjach. 

 

Do kogo kierujemy projekt? 

Projekt skierowany jest do kobiet zatrudnionych na stanowiskach biurowych w Dekpol SA. 

 

Nasze cele: 

  Poprawa warunków pracy poprzez ergonomiczne wyposażenie biura, 

  Zwiększenie komfortu, zdrowia i satysfakcji z pracy, 

  Umożliwienie wykonywania obowiązków służbowych w zmiennych lokalizacjach. 

 

Efekty, które robią różnicę: 

   Wyższy komfort pracy – dzięki nowoczesnym i ergonomicznym stanowiskom, 

   Cisza i spokój – redukcja hałasu przekładająca się na koncentrację i niższy poziom stresu, 

   Lepsza jakość i wydajność pracy – nowoczesne narzędzia pracy sprzyjają większemu 

zaangażowaniu i efektywności. 

 



 
 

Zmieniamy się dla Was – razem z Funduszami Europejskimi 

Projekt stanowi ważny krok w kierunku budowy nowoczesnego i przyjaznego środowiska pracy. 

Wierzymy, że inwestycja w ludzi jest najlepszą drogą do sukcesu naszej firmy. 

 

Miejsce i termin realizacji: 

Siedziba firmy Dekpol SA, termin realizacji: od 1 kwietnia 2025 r. do 30 września 2025 r. 

Wartość projektu: 

433 750,00 zł 

Wkład Funduszy Europejskich: 

368 687,50 zł 

Tytuł projektu: 

Poprawa warunków pracy oraz umożliwienie pracy zdalnej kobietom zatrudnionym w Dekpol SA 

 

#FunduszeUE #FunduszeEuropejskie #DekpolSA #NowoczesneBiuro #WsparcieDlaKobiet 

 


