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Temat: Kandydatura oraz projekt uchwaty w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej Dekpol S.A.
zgtoszone przez akcjonariusza
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Tresé raportu:

Zarzad DEKPOL S.A. (,,Spotka”) informuje, ze w dniu 24 maja 2018 r. Familiar S.A., SICAV-SIF - spétka
prawa Wielkiego Ksiestwa Luksemburga (,,Akcjonariusz”), jako akcjonariusz reprezentujacy co najmniej
jedng dwudziestg kapitatu zaktadowego Dekpol S.A., zgtosita w trybie art. 401 § 4 Kodeksu spétek
handlowych projekt uchwaty dotyczacy pkt 19 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spétki zwotanego na dzien 28 maja 2018 r. w przedmiocie podjecia uchwaty w sprawie powotania Pana
Wojciecha Sobczaka na cztonka Rady Nadzorczej Spéfki.

Tres¢ zadania:

,Dziatajgc w imieniu i na rzecz Familiar S.A. SICAV-SIF reprezentujgcego ponad jedng dwudziesty
kapitatu zaktadowego spotki DEKPOL S.A. z siedzibg w Pinczynie (zwanej dalej ,,Spotka"), na podstawie
art. 401 § 4 Kodeksu spotek handlowych, zgtaszam projekt uchwaty dotyczacy pkt 19 porzadku obrad
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki zwotanego na dzien 28 maja 2018 r. w
przedmiocie podjecia uchwaty w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej DEKPOL S.A..

Uzasadnienie

Korzystajgc z uprawnienia, jakie daje akcjonariuszom Spoétki art. 401 § 4 ksh, niniejszym przedktadamy
projekt uchwaty dotyczacy sprawy wprowadzonej w pkt 19 porzadku obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spoétki powotanego na dziert 28 maja 2018 r., a dotyczacej powotania
cztonka Rady Nadzorczej Spétki. Zgodnie z przedktadamy projektem uchwaty. Familiar S.A. SICAV SIF
proponuje powotanie na cztonka Rady Nadzorczej Pana Wojciecha Sobczaka. W przeswiadczeniu
Familiar S.A. SICAV SIF. doswiadczenie i wiedza Pana Wojciecha Sobczaka stanowi gwarancje
nalezytego i profesjonalnego wykonywania funkcji cztonka Rady Nadzorczej Spétki a ponadto
kandydatura jego osoby spetnia wszelkie kryteria przewidziane dla cztonkéw organu nadzoru przez
Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW oraz kryteria niezaleznosci wskazane w Zatgczniku Il do
Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyczacego roli dyrektorow nie wykonawczych
lub bedacych cztonkami rady nadzorczej spétek gietdowych i komisji rady (nadzorczej).

Majgc na uwadze powyzsze wskazac nalezy na nastepujgce doswiadczenie zawodowe Pana Sobczaka:

Pan Wojciech Sobczak jest absolwentem Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Swoja
kariere zawodowgq rozpoczat w 1990 roku. w banku PKO BP SA od stanowiska referenta Wydziatu
Kredytéw Gospodarczych, a konczac na stanowisku doradcy Dyrektora Bankowego Domu
Maklerskiego PKO BP S.A. Do roku 2008. sprawowat funkcje Prezesa Zarzagdu NFI KREZUS SA. Przez
nastepne lata, do roku 2010. zajmowat stanowisko Prezesa, a potem Wiceprezesa Zarzgdu Suwary S.A.
Od 2010 roku jest doradcg Wentworth tech Sp. z 0.0. Ponadto, Pan Wojciech Sobczak byt doradca
zarzadow kilku spotek, gtéwnie w zakresie IPO. Od 1991 r. posiada licencje maklera papieréw



wartosciowych. Pan Wojciech Sobczak przez wiele lat petnit r6zne funkcje w organach spoétek prawa
handlowego, w tym: Prezesa Zarzgdu NFI KREZUS SA., Prezesa, a pdzniej Wiceprezesa Zarzagdu Suwary
S.A.. Cztonka Rady Nadzorczej w spotkach handlowych, w tym w spétkach gietdowych takich jak:
SKOTAN S.A.. MAKRUM S.A.. Alchemia S.A. oraz Protektor S.A.”

Projekt uchwaty zgtoszony przez Akcjonariusza:

,2Uchwala Nr_ Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia DEKPOL Spétka Akcyjna z dnia 28 maja 2018 roku
w sprawie powofania cztonka Rady Nadzorczej DEKPOL S.A.

§1

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 Kodeksu spdtek handlowych oraz § 18 ust. 2 Statutu Spoéfki.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spoétki powotuje w sktad Rady Nadzorczej Spétki Pana Wojciecha
Sobczaka.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia."
Pan Wojciech Sobczak ztozyt oswiadczenie o wyrazeniu zgody na kandydowanie oraz powotanie w
sktad Rady Nadzorczej spotki DEKPOL S.A., w tym o spetnianiu wymogow okreslonych w Kodeksie

spotek handlowych.

W zatgczeniu Spétka przedstawia przekazane jej Curriculum vitae kandydata.



